CALISMA HAYATINA ILISKIN UCLU DANISMA KURULUNUN CALISMA USUL VE
ESASLARI

HAKKINDA YONETMELIK
(04.04.2004 tarihli, 25423 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu Y6netmeligin amaci, calisma barisinin ve endustri iligkilerinin
gelistirilmesi, calisma hayatiyla ilgili mevzuat galismalarinin ve uygulamalarinin izlenmesi,
hikimet ile isveren, kamu goérevlileri ve isci sendikalari konfederasyonlari arasinda etkin
bir danismanin gergeklestirilmesi amaciyla olusturulan Uglii Danisma Kurulunun
tesekkdlll, gérev ve yetkileri, organlari, toplanmasi, calisma usul ve esaslarini
dizenlemektir.

Dayanak

Madde 2 — Bu Ydnetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili i3 Kanununun 114 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3 — Bu Ydnetmelikte gecen;

a) Kurul: Ugli Danisma Kurulunu,

b) Bakan: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanini,

c) Temsilci: Bu Yénetmeligin 4 (inci maddesine gére Ucli Danisma Kurulunu olusturan
Bakanlk ile kamu gorevlileri, isci ve isveren sendikalari konfederasyonlari temsilcilerini,

d) Baskan: Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanini veya Mistesarini,

e) Komisyon: Kurulun ihtiyac duyulan konularda calisma yapmak tzere olusturdugu
komisyonlari,

f) Blro: Galisma Genel Mudirligu binyesinde olusturulacak ve Kurulun tim hizmetlerini
yuriatecek "Uglid Danisma Kurulu Burosu" nu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Tesekkiilii, Gorevleri ve Organlari
Kurulun Tesekkiilii
Madde 4 — Ugli Danisma Kurulu;
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani veya Mistesari baskanliginda,
a) Gindem konularina goére Bakanlik, bagh ve ilgili kurumlarin birim amirlerinden,

b) En fazla Gyeye sahip ilk g isci sendikalari konfederasyonlarindan birer ve en fazla
Uyeye sahip isveren konfederasyonundan (g temsilciden,

¢) En fazla tyeye sahip ilk tic kamu goérevlileri sendikalar konfederasyonlarindan birer
temsilciden,

olusur.

Isveren, kamu gérevlileri ve isci sendikalari konfederasyonlarindan katilacak temsilcilerin
Ust dizey yonetici olmasi esastir.

Kurulun Gorevleri



Madde 5 — Kurulun goérevleri sunlardir:
a) Calisma hayatina iliskin politikalarin olusumuna katki vermek,
b) Taraflar arasinda uzlasma ve isbirligini gliclendirecek galismalar yapmak,

c) Calisma hayatiyla ilgili mevzuat galismalarini ve uygulamalarini izlemek, yeni mevzuat
ve yasa degdisiklikleri ile ilgili hususlarda goérus olusturmak,

d) Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin konferans ve faaliyetlerine katilimda, taraflar arasinda
etkin bir danisma, bilgilendirme ve iletisimin gerceklesmesini saglamak,

e) "Uluslararasi Calisma Normlari Uygulamasinin Gelistiriimesinde Uglii Danisma Hakkinda
144 sayili S6zlesme" hiklimlerine uygun calismalar yapmak,

f) Ulusal mevzuatin, Avrupa Birligi'nin calisma hayatina iliskin miktesebatina uyumu igin
taraflar arasinda etkin bir danisma, bilgilendirme ve iletisimin gergeklesmesini saglamak,

g) Ihtiyac duyulmasi halinde komisyonlar kurmak, tyelerini belirlemek, raporlari
goérismek,

h) Ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer ve toplantilar diizenlenmesini taraflara
6nermek, uygun gorllecek toplantilara temsilci géndermek,

i) Calisma barisinin ve endustri iliskilerinin gelistirilmesi ile ilgili alanlarda arastirmalar
yapilmasini taraflara 6énermek.

Biiro

Madde 6 — Kurulun bliro hizmetleri Calisma Genel Mudurliga tarafindan ytratalar.

UGUNCU BOLUM
Kurul Toplantisi
Kurul Toplanti Zamani

Madde 7 — Kurul, her yil Ocak, Mayis ve Eylil aylarinda olmak Uzere yilda lg kez
toplanir.

Ayrica, baskanin veya kurul Gyelerinden Gglinin yazil istemde bulunmasi halinde
olaganustl de toplanabilir.

Toplanti Giindemi

Madde 8 — Toplanti gindemi temsilci kuruluslarin gorisleri alinmak suretiyle Baskan
tarafindan belirlenir.

Toplanti giindemi ile yer, glin ve saati, varsa komisyon raporlari ve diger belgeler onbes
glin dnceden temsilci kuruluslara bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Komisyonlarinin Olusum ve Isleyisi
Calisma Komisyonlari

Madde 9 — Kurul, gérev alanina giren konularda arastirma ve inceleme yapmak, goéris
bildirmek ve raporlar hazirlamak lzere komisyonlar olusturabilir.

Komisyonlarin olusumu ile isleyisine iliskin usul ve esaslar kurul tarafindan belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler



Yayinlar

Madde 10 — Kurul calismalari ile komisyon raporlarinin yayinlanmasi kurulun iznine
baghdir.

Kurul ayrica kisilere ya da kuruluslara hazirlattigi arastirma ve benzeri calismalari da
yayinlatabilir.

Yiriirlik
Madde 11 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirurlige girer.
Yiritme

Madde 12 — Bu Yonetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani ytratur.



