ISCI UCRETLERINDEN CEZA OLARAK KESILEN PARALARI KULLANMAYA
YETKILI

KURULUN TESEKKULU VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
(05.03.2004 tarihli ve 25393 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.)
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1 —Bu Yénetmeligin amaci, 4857 sayili is Kanununun 38 inci maddesi uyarinca
isGi Ucretlerinden ceza olarak kesilen paralari kullanmaya yetkili kurulun tesekkili ve
calisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 —Isci licretlerinden ceza olarak kesilen paralarin nerelere ve ne kadar
verilecedi hakkinda karar vermeye yetkili kurulun, kimlerden tesekkUl edecedi, nasil ve
hangi esaslara gére calisacagi bu Yonetmelikte belirtilmistir.

Dayanak

Madde 3 —Bu Ydnetmelik, 10/6/2003 tarihli_ ve 25134 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 38 inci maddesine dayanilarak
cikarilimistir.

Tanimlar

Madde 4 —Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Bakanlik : Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgini,

b) Bakan : Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanini,

c) Kurul : Yonetmeligin 5 inci maddesi uyarinca tesekkl eden kurulu,

d) Ceza Parasi : Isverenin toplu is sdzlesmesi veya is sdzlesmelerinde gésterilen
sebeplerle isci Ucretlerinden ceza olarak yaptidi kesintileri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hiukiimler
Kurulun Tesekkiili
Madde 5 —Kurul, Bakanin Baskanliginda;
a) Mistesar veya gorevlendirilecek Mistesar Yardimcisi,

b) Calisma Genel Midird, Is Saghgi ve Guvenligi Genel Midiiri, Calisma ve Sosyal
Gulvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Baskanindan veya yerlerine vekalet edenlerden,

¢) En fazla lyeye sahip isci konfederasyonu yénetim kurulunca secilecek iki isci
temsilcisinden,

d) En fazla lGyeye sahip isveren konfederasyonu ydnetim kurulunca segilecek iki isveren
temsilcisinden,

tesekkdl eder.

Bakanin toplantiya katilmamasi halinde kurula, Mistesar veya Mlistesar Yardimcisi
baskanlik eder.

Isci ve isveren konfederasyonlar sectikleri temsilci sayisi kadar yedek temsilci secerler.
Asil ve yedek temsilcilerin gérev sureleri iki yil olup, yeniden secilebilirler.



Kurulun Toplanmasi

Madde 6 —Kurul, yardima iliskin projeleri incelemek ve karar vermek lzere her yil Ocak
ayinda toplanir.

Bakan, gerekli gormesi halinde kurulu olagantsti toplantiya gadirabilir.

Kurulun nerede, hangi gun ve saatte toplanacagi Bakanlikga kurul Uyelerine toplantidan
en az onbes glin 6nce duyurulur.

Kurulun Toplanma ve Karar Yeter Sayisi

Madde 7 —Kurul, en az alti Gyenin katilmasi ile toplanir. Kararlar mevcut Gye oylarinin
cogunludu ile verilir. Oylarin esitligi halinde Baskan oyu karari saglar.

Kurulun Sekreterya Isleri
Madde 8 —Kurulun sekreterya isleri, Calisma Genel Mudurltigtnce yaratultr.

Kurulun her toplantida aldidi kararlar Baskan ve Uyelerce imzalanir. Kararin bir niishasi
Karar Defterine yapistirilir.

Calisma Genel Mudurluga, kurul kararlarina gore islem yapmak ve sonuglarini izlemekle
gorevlidir.

Ceza Paralarinin Kullanilacag: Yerler

Madde 9 —Toplanan ceza paralari, isgilerin;

a) Mesleki egitimleri,

b) is sagligi ve giivenligi konularindaki egitimleri,

c) Sosyal hizmetleri,

icin kullanilir. Ayrica, egitim tesislerinin yapimi, tefrisi ve isletilmesi icin harcanir.
Yardimdan Faydalanacak Kuruluslar

Madde 10 —Ceza paralar 9 uncu maddede belirtilen amaglar igin kullanilmak Gzere;

a) 2821 sayili Sendikalar Kanunu uyarinca kurulmus bulunan sendika ve
konfederasyonlara,

b) Iscilerin mesleki egitimi veya is saghdi ve givenligi konularinda faaliyet gésteren kamu
kuruluslarina,

c) Iscilerin sosyal hizmetleri ile ilgili faaliyet gdsteren kamu kuruluslarina yardim
niteliginde verilir.

Yardim isteginde Usul

Madde 11 —Yardim istedinde bulunan tesekkil ve kuruluslar, bu yardimlarin
kullanilacagi egitim ve sosyal hizmet faaliyetleri icin yapilan plan, proje ve programlarini,
Kurulun Ocak ayindaki toplantisi ile ilgili istekleri icin, en geg bir 6nceki yilin 30 Kasim
tarihine kadar Bakanlikta olacak sekilde géndermek veya vermek zorundadirlar.

Kurul, ancak uygun buldugu plan, proje ve programlarin gergeklesmesi icin yardim karari
verir.

Kararlarin alinmasinda; plan, proje ve programlarin amaci, gergeklesme siiresi ve
faydalanacak isci sayisi géz éninde tutulur.

izleme

Madde 12 —Bakanlik, yardimlarin kurul kararindaki esaslara gore yapilip yapilmadigini,
amaclarina uygun olarak kullanilp kullanilmadigini izler ve sonucundan kurula bilgi verir.

UCUNCU BOLUM



Yirirliik ve Yiiritme
Yiirirlik

Madde 13 —Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ylrurlige girer.
Yiiriitme

Madde 14 —Bu Ydnetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal GlUvenlik Bakani yuratdr.



