UCRET GARANTI FONU YONETMELIGI
(18.10.2004 tarihli ve 25617 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
(Isci Alacak Belgesi)

Amag

Madde 1 — Bu Yoénetmeligin amaci; Ucret Garanti Fonunun olusum ve uygulanmasina
iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yénetmelik hiilkiimleri 4857 sayil is Kanunu kapsamina giren isci ve
isverenler hakkinda uygulanir.

Dayanak

Madde 3 — Bu Ydnetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 33 Unci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

Bakanlik: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgini,

Yoénetim kurulu: Tirkiye Is Kurumu Yénetim Kurulunu,

Kurum: Tirkiye Is Kurumu Genel Madirlagan,

Kurum birimi: Tirkiye Is Kurumunun il ve ilgelerde kurulu birimlerini,

Fon: Issizlik Sigortasi Fonu kapsaminda olusturulan Ucret Garanti Fonunu,

Isci alacak belgesi: Iscinin, is iliskisinden kaynaklanan ve isverenden alamadigi
sondan geriye dogru Uc aylik tcretine iliskin alacaginin aylar itibariyle miktarini gésteren
ve isveren yahut hak sahipleri tarafindan dizenlenen belgeyi,

Son (¢ aylik licret: Isciye, son lic ayda édenmesi gereken net aylik Ucretini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Fonun Kurulusu, Yonetimi, Gelirleri ve Giderleri
Fonun Kurulusu ve Yonetimi
Madde 5 — 4857 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesinde éngériilen 6demelerde
bulunmak tzere "Ucret Garanti Fonu" kurulmustur. Fon, Yénetim Kurulunun kararlar
cercevesinde, Issizlik Sigortasi Fonu kapsaminda isletilir ve yénetilir.
Fon Gelirleri
Madde 6 — Ucret Garanti Fonu gelirleri, isverenlerce issizlik sigortasi primi olarak
yapilan édemelerin isveren payinin yillik toplaminin ylizde biri ile bu primlerin
dederlendirilmesinden elde edilen kazanglardan olusur.
Sosyal Sigortalar Kurumunca Issizlik Sigortasi Fonuna aktarilan isveren payinin yiizde
biri, Fon adina farkli bir hesapta takip edilir. Fon, issizlik sigortasi fon kaynaklarinin
degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar cercevesinde Issizlik Sigortasi Fonu igerisinde
degerlendirilir.
Fonun Giderleri
Madde 7 — Ucret Garanti Fonunun giderleri, iscilere bu Yénetmelik uyarinca yapilan
Ucret 6demelerinden ve Yoénetim Kurulu karari ile Fona iliskin olarak Kurum tarafindan
yapilan giderlerden olusur.

) UCUNCU BOLUM
Odemeye Iliskin Usul ve Esaslar



Kurum Birimine Basvuru
Madde 8 — Is sézlesmesinin devam edip etmedigine bakilmaksizin; isverenin édeme
glcligune distugu hallerde, is s6zlesmesinden kaynaklanan aylik licretlerini alamamasi
nedeniyle, Gcret alacadi bulunan isgi tarafindan; son Ug aylik lcretlerinin 6denmedigini
go6steren (EK-1) isci alacak belgesi veya son Uc¢ aylk Ucret alacagini gésteren sair belge
ile birlikte, asagidaki belgelerden birini ibraz ederek yetkili Kurum birimine basvurulmasi
gerekir:

a) Icra ve iIflas Kanununun 143 iincii maddesi uyarinca icra Dairesinden alinan aciz
vesikasi veya 105 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca alinacak aciz vesikasi hikmundeki
belge,

b) iflasin acilmasina dair mahkeme kararinin tasdikli suretinin veya icra ve iflas
Kanununun 166 nci maddesi uyarinca ilan edildigini gésteren belge,

c) Icra tetkik merciince verilen konkordato muhleti kararinin tasdikli sureti veya icra
ve Iflas Kanununun 288 inci maddesi uyarinca ilan edildi§ini gdsteren belge.
Ucret Alacaklarinin Odenmesi
Madde 9 — Kurum birimleri, bu Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtilen basvuru
tarihinden itibaren en geg otuz gin iginde isciye, son Ug aylik Gcret alacagini 6deyerek
durumu ivedilikle, ilgili icra-iflas muadirliklerine veya konkordato komiseri ile isverene
bildirir.

Bu kapsamda yapilacak 6demeler, Fon kaynaklariyla sinirhdir.

Isci, ayni isverenle olan is iliskilerinde aciz vesikasina dayanarak Ucret Garanti
Fonundan bir kez yararlanabilir.

Bu Yonetmelik kapsamindaki isverenlerin igsizlik sigortasi primi 6dememis olmalari,
iscilerin bu Yonetmelikteki haklardan yararlanmalarina engel teskil etmez.

DORDUNCU BOLUM
Gegici ve Son Huklmler

Gegcici Madde 1 — 10/6/2003 tarihinden itibaren bu Yonetmelik kapsaminda Ucret
alacagini alamamis olan isciler de, Kurum birimine basvurmalari halinde, bu Yénetmelik
hikimlerinden yararlanirlar.

Yiriirlik

Madde 10 — Maliye Bakanligi ve Sayistayin gorisleri alinarak hazirlanan bu Yonetmelik
yayimi tarihinde yururltge girer.

Yiriitme

Madde 11 — Bu Yonetmelik hiikimlerini Calisma ve Sosyal GlUvenlik Bakani yurttar.

NOT : S6z konusu Yonetmeligi”nin 8 inci maddesinin (Resmi Gazete Sayfa: 2) dérdincl
satirinda “.... alacak vergisi ....” seklinde yer alan ifade “.... alacak belgesi ....”; besinci
satirinda “.... bas vurmasi gerekir:” seklinde yer alan ifade ise “.... basvurulmasi
gerekir:” olarak duzeltilmistir. Dlzeltme metni 18/10/2004 tarihli ve 25617 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanmistir.



